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Le développement durable, c'est quoi ?

Notre Région a fait depuis longtemps le choix de l’action pour devenir 
un territoire durable, en impliquant l’ensemble des acteurs locaux et 
en travaillant à des solutions adaptées à chacun de nos territoires. 
En Grand Est, le développement durable s’entend dans toute son 
acception : une Région qui s’inscrit dans une croissance économique, 
avec comme aiguillons la préservation de l’environnement et un 
développement qui ne laisse personne de côté. 

Cette ambition se décline dans chacune de nos politiques et pour 
tous nos territoires. Des mobilités au développement économique, 
aux formations en passant par l’aménagement, nous veillons à ce que 
l’accompagnement que nous mettons en œuvre ait cette exigence 
du développement durable. Cette exigence, nous nous l’appliquons 
à nous-mêmes, dans nos politiques d’achats, dans la gestion des 
bâtiments dont nous avons la charge et dans la formation de 
nos agents. 

Cette année, une nouveauté : Grand Est, Région Verte. Il s’agit de 
la déclinaison régionale de la planification écologique et avec elle, 
une volonté commune - État et Région - d’accélérer les transitions, en 
proposant notamment une série de mesures à court et long termes. 
Parce qu’il y a aujourd’hui nécessité de changer de paradigme, 
d’aller plus vite dans l’adaptation au changement climatique afin de 
construire un avenir viable pour les générations futures.

Franck LEROY
Président de la Région Grand Est

édito
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L’année 2023 a été marquée par une ambition renforcée en matière de développement 
durable et ce, dans l’ensemble des politiques menées. La Région s’engage également 
pleinement dans l’écoresponsabilité que ce soit dans les lycées, les transports, la sobriété 
numérique, la santé, la sécurité et le bien-être. 

Le développement 
durable, fil rouge  
de l’action régionale 

 UNE RÉGION PROCHE  
 DE SES TERRITOIRES... 

En matière de planification et de stratégie, 
la Région a souhaité mettre en cohérence ses 
politiques pour une vision à long terme. Elle a ainsi 
identifié, suite aux échanges avec les acteurs des 
territoires, 9 défis pour le Grand Est dans le cadre de 
la révision de ses schémas. 

Forte de ce cap partagé, la Région Grand Est s’est 
également positionnée aux côtés de la Préfecture 
de Région comme région pilote en matière de 
planification écologique. La démarche « Grand Est, 
Région Verte » vise ainsi à décliner au niveau 
régional les trajectoires de baisses d’émissions de gaz 
à effet de serre, tout en inventant un nouveau modèle 
de croissance durable.

 ... ET PROCHE  
 DE SES HABITANTS 

La Région a fait le choix d’implanter 12 Maisons 
de Région au cœur des territoires. Elles agissent au 
quotidien dans les domaines suivants : lycées, emploi 
et formation, développement économique, transition 
énergétique, animation des fonds européens, 
transports scolaires…

FOCUS SUR « MA RÉGION 
DEMAIN »
La Région Grand Est donne 
la parole aux citoyens sur 
les grands sujets qui les 
préoccupent (changement 
climatique, accès à la 
culture des jeunes, lycées 
du futur…) à travers sa 
plateforme « Ma Région Demain ». 

RÉGION
VERTE

GRAND EST

 DÉCARBONER  
 ET RELOCALISER 

Pour accélérer la transition énergétique des 
entreprises, la Région Grand Est déploie des 
parcours de transformation autour de 3 moteurs 
du changement : la transformation industrielle, la 
transition écologique et la transition numérique. 
En 2023, 120 entreprises se sont lancées dans 
cette démarche.

Afin de réduire notre dépendance en 
approvisionnement et regagner en compétitivité, 
plus de 100 projets de relocalisation d’activités 
industrielles ont pu être accompagnés sur les 500 
prévus d’ici 2028. En prime : 5 000 emplois créés 
ou maintenus grâce à l’implantation d’entreprises sur 
notre territoire. 

Dans le secteur du tourisme, la Région a également 
financé 7 projets de tourisme durable en accord 
avec les nouvelles attentes des visiteurs, avec 
la création de 180 emplois en récompensant leurs 
initiatives à hauteur de 4,2 millions d’euros.

 CONSTRUIRE L’AGRICULTURE  
 DE DEMAIN 

+ de 1 100 exploitations ont sollicité 
la Région pour un accompagnement en 
agriculture biologique. 

Avec l’appui du FEADER, la Région a soutenu 
34 projets d’innovation en agriculture tel que 
le développement d’un robot pour la collecte de 
mirabelles ou la création d’un système de lutte contre 
l’impact des gelées printanières des vignes…

Objectif : engager 50 % des exploitants agricoles et 
viticoles dans une démarche de transition.

Pour accompagner le développement de la filière 
bois, la Région impulse plusieurs démarches : 

•  186 projets accompagnés pour la replantation de 
peupliers depuis 2018 ;

•  15 projets soutenus, depuis 2020, pour le 
développement d’aires de stockage de bois face à 
la crise des scolytes.

 DÉVELOPPER  
 LA BIOÉCONOMIE 

Plus de 30 millions d’euros ont été engagés en 
2023 en faveur de la bioéconomie. 

Pour structurer les filières dans le Grand Est, 
4 contrats sont déjà mis en œuvre : biocarburants, 
fibres végétales, biointrants, biotechnologies 
industrielles et chimie du végétal. 

Dans les entreprises et les exploitations agricoles et viticoles du Grand Est, les pratiques 
changent au profit de nouvelles habitudes. Faire évoluer les process, décarboner, 
relocaliser, pour tendre vers un modèle plus durable et plus vertueux, telle est l’ambition 
portée par la Région. À la clé de ces transformations, se dessine un enjeu majeur : 
construire l'économie de demain !  

Tous ensemble pour 
une croissance verte !

FOCUS SUR L’OBSERVATOIRE  
DES DÉCHETS 
L’observatoire est l’outil central d’animation 
de la politique économie circulaire. Outre 
sa fonction de suivi des objectifs, il joue un 
rôle primordial en matière d’information 
et d’appui aux collectivités locales et aux 
entreprises respectivement en charge de 
la prévention et de la gestion des Déchets 
Ménagers et Assimilés (DMA), des Déchets 
d’Activités Économiques (DAE), des Déchets 
Dangereux (DD) et des déchets de chantiers du 
Bâtiment et des Travaux Publics (BTP). 

page 4 page 5



 RÉPONDRE AUX ENJEUX DU  
 CHANGEMENT CLIMATIQUE 

Afin d’anticiper les vagues de chaleur et le 
manque d’eau, la Région Grand Est a lancé son 
plan adaptation au changement climatique 
avec 45 actions dans ses différents domaines 
d’intervention : transport, santé, agriculture, lycées, 
économie, aménagement des territoires… 

 FAIRE VIVRE LA BIODIVERSITÉ  
 ET PRÉSERVER L’EAU 
En 2023, la Région et l’Agence de l’eau Rhin-Meuse 
ont souhaité poursuivre leur engagement dans la lutte 
contre l’utilisation de produits phytosanitaires grâce à 
la démarche « Commune Nature » qui va distinguer 
262 Communes et Espaces Nature.

 LE GRAND EST,  
 UN VÉRITABLE LABORATOIRE  
 DE BIODIVERSITÉ ! 

Une stratégie régionale pour la biodiversité, un vaste 
réseau de partenaires experts, un système de co-
financement européen avec le projet Life Biodiv’Est : 
c’est le trio gagnant pour faire du Grand Est, la région 
pionnière en Europe. 

En 2023, les chiffres parlent d’eux-mêmes :

•  140 fermes pilotes identifiées ;

•  150 porteurs de projet accompagnés ; 

•  361 projets en faveur de l’environnement portés 
par des citoyens ; 

•  228 sites Natura 2000 animés et préservés par 
la Région ;

•  68 associations mobilisées pour sensibiliser tous 
les acteurs à la nature, à l’environnement et au 
développement durable.

FOCUS SUR LA SEM  
GRAND EST ÉNERGIES

La Région soutient le développement des 
énergies renouvelables grâce à une nouvelle 
société d’investissement qui poursuit 3 objectifs : 

•  Accélérer et massifier le déploiement des 
énergies renouvelables ;

•  Permettre l’émergence de projets publics 
et citoyens, rendre actrices les collectivités 
territoriales et favoriser un retour de la valeur 
aux territoires ;

•  Créer un acteur de référence, garant de 
la réalisation de projets respectueux des 
orientations régionales, de l’environnement et 
des spécificités des territoires.

 CAP SUR LES ÉNERGIES  
 RENOUVELABLES 

Bois, biomasse, géothermie, solaire thermique, 
photovoltaïque, hydro-électricité, éolien… 
La production d’énergie renouvelable en Grand Est 
a augmenté de plus de 20 % entre 2015 et 2022 ! 

Le programme Climaxion, financé par la Région et 
l’ADEME, traduit tout autant cette ambition et propose 
un dispositif de guichet unique pour le montage des 
projets. 

En 2023, 619 projets portés par des entreprises et 
des collectivités ont été accompagnés à hauteur de 
plus de 12 millions d’euros.

Autre action en faveur des particuliers et des 
copropriétés : les conseillers Oktave ont permis 
d’accompagner les projets de rénovation de 
10 000 logements.

 PLACE AUX MOBILITÉS  
 DURABLES 

Afin d’assurer des mobilités décarbonées et durables : 

•  la Région renforce l’offre TER : avec, par exemple, 
700 trains de plus chaque semaine grâce au 
Services express régionaux métropolitains (SERM)
à Strasbourg qui concrétise l’idée d’un RER en 
région et se développe pour la première fois en 
France, dans le Grand Est ; 

•  la Région devance les objectifs de la loi et verdit son 
parc de matériel roulant tant ferroviaire (3 rames 
Régiolis bimode électrique/hydrogène) que routier 
(65 % de ses cars interurbains sont des véhicules à 
faibles émissions) ;

•  elle a également aidé à déployer 737 bornes de 
recharge pour les véhicules électriques en 2023 ;

•  pour favoriser l’intermodalité, 7 gares du Grand 
Est ont vu leurs capacités de stationnement vélo 
augmenter grâce au soutien de la Région ;

•  la Région a soutenu les particuliers dans l’achat 
de 12 719 vélos à assistance électrique, 
342 vélos-cargos à assistance électrique et 
71 électrifications de vélos classiques, pour plus 
de 2,6 millions d’euros.

L’ambition de la Région Grand Est : devenir un territoire bas carbone et à énergie positive 
en 2050. Comment ? En impliquant l’ensemble des acteurs locaux, en les incitant à 
agir utilement pour favoriser l’adaptation et l’atténuation du dérèglement climatique et 
en travaillant à des solutions adaptées à chacun des territoires. Énergies renouvelables, 
mobilités durables, préservation de la biodiversité et de la ressource en eau, tous ces sujets 
sont cruciaux et la Région multiplie ses actions pour accélérer les transitions et construire 
un avenir viable pour les générations futures.

La transition écologique, 
c’est l’affaire de tous !
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 MIEUX VIVRE,  
 ENSEMBLE 
Aider les associations et les structures de l’Économie 
Sociale et Solidaire (ESS) est une priorité pour 
l’attractivité et lien social. 

À ce titre, la Région a :

•  attribué 200 bourses Émergence à des SCIC 
(Société coopérative d’intérêt collectif) ou des SCOP 
(Société coopérative de production) ;

•  financé 41 projets dans des entreprises 
d’utilité sociale ;

•  soutenu près de 88 emplois de développement, 
de coordination ou d’encadrement ; 

•  subventionné 63 projets éco-responsables dans 
le domaine du sport ;

•  sensibilisé plus de 2 000 femmes 
à l’entrepreneuriat.

 L’ÉGALITÉ  
 FEMMES-HOMMES 

Un deuxième plan d’actions a été voté en 2023, il 
comprend 56 actions telles que :

•  le déploiement en Grand Est du réseau Angela,

•  l’aménagement et l’équipement de logements 
hébergeant des femmes victimes de violences,

•  la mise en place d’un plan de lutte contre le 
harcèlement dans les transports.

 PLANÈTE DURABLE 
La Région Grand Est intervient aussi au titre de 
la solidarité internationale et de l’éducation au 
développement : elle a soutenu 20 projets portés 
par des associations et des organisations non 
gouvernementales régionales.

 ARTISANAT DE DEMAIN 

5 millions d’euros par an au titre du dispositif 
« artisanat de demain » : 341 entreprises 
artisanales accompagnées dans la modernisation 
de leurs outils de production et 2 900 emplois 
accompagnés en 2023.

95 chèques verts ont été accordés pour accélérer 
la transition énergétique et limiter la hausse du prix 
de l’énergie

FOCUS SUR LA POLITIQUE 
FORMATION
La Région adapte sa 
politique de formation, 
d’insertion et de 
qualification des emplois 
pour accompagner les 
transitions. Un nouveau 
Contrat de Plan Régional 
de Développement des Formations et de 
l’Orientation Professionnelles (CPRDFOP) 
a été voté avec pour objectif de susciter des 
vocations dans des métiers porteurs d’emploi 
tout en levant les freins qui les empêchent 
de s’insérer durablement ; une nouvelle 
approche des thématiques liées à l’industrie 
5.0, à la cyber-sécurité, au mix énergétique 
(nucléaire, énergies renouvelables), à l’eau 
ou à l’économie circulaire dans les parcours 
de formation.

 LA SANTÉ,  
 UNE PRIORITÉ 

L’accès à l’offre de soins est indissociable de la 
qualité de vie des habitants. C’est pourquoi la Région 
Grand Est est engagée dans la lutte contre les 
déserts médicaux :

•  67 nouveaux lieux d’exercice soutenus pour les 
professionnels de santé

•  172 bourses incitatives à l’exercice en zones 
sous denses attribuées à des internes en 
médecine générale

La Région pilote, au côté de l’État (DREAL et ARS), le 
Plan Régional Santé Environnement (PRSE) dans 
lequel sont soutenues notamment des actions telles 
que la sensibilisation des habitants (perturbateurs 
endocriniens, produits phytosanitaires, qualité de 
l’air…), la promotion d’un urbanisme favorable à la 
santé (nature en ville, mobilité…), la création d’un 
réseau des acteurs de santé et de l’environnement 
(SYNAPSE) ainsi que des actions de formation des 
professionnels de santé.

En 2023, 12 projets ont été accompagnés par la 
Région. Au total, c’est plus de 110 actions soutenues 
depuis 2017.

 LA SANTÉ  
 DES JEUNES 

La Région a soutenu 9 projets pour la santé mentale 
des jeunes. Par exemple, le projet Me-Health visant 
à échanger des expériences lors de « semaines 
d’apprentissage » sur la santé mentale des jeunes de 
l’école primaire au lycée. 

Le Conseil Régional des Jeunes du Grand Est 
(CRJ) propose également des actions concrètes telles 
que la création d’un relatiomètre pour auto-évaluer 
la toxicité de ses relations, un addictomètre pour 
sensibiliser aux addictions, une aide financière pour 
se former aux gestes de premiers secours ou encore 
la distribution de protections de gobelets dans 
des festivals. 

Le Grand Est, une région 
où il fait bon vivre
Parce qu’un territoire où il fait bon vivre est un territoire dans lequel ses habitants se 
sentent bien, la Région Grand Est s’attache à réunir toutes les conditions favorables à leur 
épanouissement et à leur bien-être : accès aux soins pour tous, accompagnement des 
jeunes, soutien aux projets d’utilité sociale et aux actions éco-responsables sont autant 
d’exemples qui illustrent la volonté de la Collectivité de renforcer le lien social partout 
en Grand Est. 
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 FINANCES VERTES 

Depuis 2021, la Région construit un budget durable 
et mesure l’impact de ses dépenses sur le climat :

•  près de 50 % de son budget 2023 a eu un impact 
favorable ou très favorable sur le climat aujourd’hui 
et demain

•  près de 30 % sont neutres 

•  et 13 % de dépenses sont à approfondir et reflètent 
nos marges de progrès

La Région Grand Est s’engage pour des achats 
plus responsables, dans le cadre du programme 
ORCHIDÉE (Organisation Régionale pour une 
Commande publique intégrant l’Humain, l’Insertion, 
le Développement Économique et l’Environnement). 
Les objectifs ont été dépassés !

•  68 % des marchés engagés dans l’année ont 
intégré un volet environnemental 

•  et 46 % une considération sociale

 DES AGENTS MOBILISÉS  
 ET FORMÉS 

Lors d’une journée de tri numérique, le « Tri-Athlon », 
1 800 agents de la collectivité se sont mobilisés 
et ont réussi à supprimer 16 millions de mails et 
135 000 fichiers.

Afin d’éveiller les consciences, 600 agents ont été 
formés à la question environnementale en lien 
avec leur métier et 2 000 ont suivi une formation à 
l’animation de la fresque du climat.

Pour faire face aux défis climatiques actuels, la Région se doit d’être une collectivité 
exemplaire, tant dans ses interventions que dans son propre fonctionnement. Elle applique 
ainsi un budget durable avec des critères environnementaux qui guident l’ensemble de 
ses actions, et développe encore sa politique d’achat responsable, le verdissement de ses 
lycées ou la sensibilisation de ses agents.

Faire du Grand Est  
une région exemplaire 
dans son fonctionnement 

 DES LYCÉES VERTS 

La Région accélère la transition écologique et 
énergétique de ses lycées : 

•  54 opérations engagées en 2023 pour la 
rénovation thermique ; 

•  156 établissements sur les 235 concernés ont 
bénéficié de nouveaux éclairages Led ;

•  et 220 lycées concernés par la pose de 
panneaux solaires.

 LYCÉES EN  
 TRANSITION 

Depuis 2017, plus de 150 lycées volontaires du 
Grand Est se sont investis dans des projets visant 
à promouvoir les pratiques vertueuses : de l’anti-
gaspi à la qualité de l’air en passant par la réduction 
des déchets, la gestion des ressources, le zéro 
pesticide et une alimentation saine.

 DÉPLACEMENTS DURABLES 

La Région encourage ses agents à se déplacer via des 
modes de transport doux :

•  370 agents bénéficient du forfait mobilités 
durables pour leur déplacement quotidien domicile-
travail, en vélo ou en covoiturage.

•  Pour la 4e année, 268 agents ont relevé le 
défi « Au boulot, j’y vais à vélo » : au total, 
28 261 km parcourus, soit 5 000 km de plus 
qu’en 2022 ! 

•  100 comptes ouverts avec le service 
d’autopartage Citiz et plus de 32 100 km 
parcourus (soit 45 allers-retours Reims / 
Strasbourg

•  D’ici la fin 2023, la Région Grand Est disposera d’un 
parc automobile 100 % « zéro diesel »

FOCUS SUR LA SOBRIÉTÉ 
NUMÉRIQUE  
Au-delà d’une action globale sur l’allongement 
de la durée de vie de certains équipements 
et le renforcement des fonctions d’économie 
d’énergie, plusieurs initiatives ont été prises : 

•  La 1ère journée de tri numérique pour les 
agents a été un succès : 6 millions de mails et 
135 000 fichiers supprimés soit l’équivalent de 
63 allers-retours Paris/New York

•  Renforcement de la dimension RSE avec le 
réemploi solidaire de 850 ordinateurs sur 
l’année écoulée.
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 3 PILIERS 

Répondre aux besoins des générations présentes  
sans compromettre l’avenir des générations futures : 
le concept de développement durable est 
aujourd’hui au centre de toutes les politiques 
publiques qui visent à conjuguer croissance 
économique, protection de l’environnement et 
justice sociale.

 5 OBJECTIFS 

1.  Atténuation et adaptation au changement climatique 
2.  Préservation de la biodiversité et des ressources 
3.  Cohésion sociale et solidarité entre les territoires et 

les générations
4.  Transition vers une économie circulaire
5. Proximité, concertation et association des territoires

Le développement 
durable, c’est quoi ?

FACE À L’URGENCE
L’année 2023 restera l’une des plus chaudes 
jamais enregistrées en France, marquée par 
deux phénomènes majeurs : des épisodes 
de canicule répétés et un assèchement 
historique des sols et des cours d’eau. 

Face à l’urgence et pour un avenir durable, 
la Région Grand Est est plus engagée et 
plus ambitieuse que jamais. ©
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Siège du Conseil Régional
1 place Adrien Zeller
BP 91006
67070 Strasbourg Cedex
+33 (0)3 88 15 68 67

Hôtel de Région
5 rue de Jéricho
CS70441
51037 Châlons-en-Champagne Cedex
+33 (0)3 26 70 31 31

Hôtel de Région
Place Gabriel Hocquard
CS 81004
57036 Metz Cedex 01
+33 (0)3 87 33 60 00

CLIMAT, CROISSANCE,  
BIEN-VIVRE, LA RÉGION  
PLUS ENGAGÉE QUE JAMAIS !


