[image: ][image: ]


[bookmark: _Toc203469733][bookmark: _Toc203993835]     

LABEL « CHEQUES CREA »
Dossier de candidature



	TRANSMISSION DU DOSSIER DE CANDIDATURE :

Le dossier complété et signé est à envoyer au plus tard le 30/06/2026 sous format électronique à l’adresse label.CREA@grandest.fr

	





	[bookmark: Texte2]NOM DU CANDIDAT :      




Cocher le label Chèque CREA correspondant à votre candidature :
Un seul choix possible : 
[bookmark: CaseACocher3]|_| Je structure mon projet
|_| Je teste mon projet	
|_| Je finance mon projet

Choix possible en complément d’un des 3 choix précédent : 
|_| Je dirige mon entreprise


Cocher le(s) périmètre(s) géographique(s)** sur le(s)quel(s) vous souhaitez candidater :


	|_| Charleville-Mézières 
              |_| couverture totale
              |_| couverture partielle

	|_| Thionville/Longwy
              |_| couverture totale
              |_| couverture partielle

	|_| Saverne/Haguenau
              |_| couverture totale
              |_| couverture partielle


	|_| Châlons-en-Champagne
              |_| couverture totale
              |_| couverture partielle

	|_| Metz
              |_| couverture totale
              |_| couverture partielle

	|_| Strasbourg
              |_| couverture totale
              |_| couverture partielle


	|_| Troyes/Chaumont
              |_| couverture totale
              |_| couverture partielle

	|_| Nancy
              |_| couverture totale
              |_| couverture partielle

	|_| Sélestat
              |_| couverture totale
              |_| couverture partielle


	|_| Saint-Dizier/Bar-le-Duc
              |_| couverture totale
              |_| couverture partielle

	|_| Epinal
              |_| couverture totale
              |_| couverture partielle

	|_| Mulhouse
              |_| couverture totale
              |_| couverture partielle




** plusieurs choix possibles, les périmètres géographiques correspondent aux périmètres des Maisons de Région Grand Est (voir annexe 2 de l’Appel à Candidature du label Chèques CREA)

	Le présent dossier vise à apprécier la qualité de la candidature. 
Il a valeur d'engagement de la part du candidat.
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Merci de respecter les limitations de pages indiquées.
Tout dossier dont le nombre de pages excède le nombre maximum indiqué entrainera un retard dans la procédure de labellisation.
[bookmark: _Toc86405769][bookmark: _Toc209944920][bookmark: _Toc230275029]Présentation du candidat
[bookmark: _Toc86405770][bookmark: _Toc230275030][bookmark: _Toc209944921]Fiche d’identité de la structure candidate

	Type de candidature :

	☐ Candidature « réseau » portée par une Tête de réseau régionale ou équivalent	
	☐ Candidature indépendante	

	Liste des entités membres du réseau régional :
     



	Identité du candidat :

	Nom de la structure :
	[bookmark: Texte3]     

	Activité principale :
	     

	Statut juridique :
	     

	Date de création :
	     

	Numéro SIRET :
	[bookmark: Texte4]     

	Adresse du siège social :
	[bookmark: Texte5]     

	Code postal :
	[bookmark: Texte6]     

	Commune :
	     

	Téléphone :
	     

	E-mail : 
	     

	Site web :
	     

	Responsable légal :

	Représentant légal de la structure :
(le (la) président(e) ou autre personne désignée par les statuts)
	Nom et Prénom :      
Fonction :      
Téléphone :      		
E-mail :      

	Personne contact pour la présente candidature :

	Personne référente :

	Nom et Prénom :	     
Fonction :      
Téléphone :      
E-mail :      

	Fonctionnement interne :

	Effectifs salariés :
(nombre total d’ETP)
	    

	Effectifs bénévoles : 
(si concerné)
	    

	Nombre d’adhérents :
(si concerné)
	    

	
Pièces à joindre au dossier de candidature : 
· Extrait SIRENE
· Extrait K-bis ou équivalent
· Bilans des trois derniers exercices comptables clos du candidat
· Statuts  
· Attestation URSSAF et DDFIP





[bookmark: _Toc230275031][bookmark: _Toc209944922][bookmark: _Toc86405771]Présentation des compétences et des savoir-faire du candidat
[bookmark: _Toc230275032]Expérience dans le domaine de la création d’entreprise
(1 page maximum)

	Le candidat détaille son expertise du domaine, précise le nombre et profils de ses conseillers…
[bookmark: Texte13]     




	Pièces à joindre au dossier de candidature : 

· CV de tous les conseillers intervenant sur le(s) différent(s) label(s) sélectionné(s) dans la candidature 




[bookmark: _Toc230275033]Moyens humains
(1 page maximum)

	Répartition géographique des conseillers dédiés à l’accompagnement

	Le candidat précise le détail de la répartition des conseillers sur le(s) périmètre(s) géographique(s) sur le(s)quel(s) il souhaite se positionner. 
[bookmark: Texte7]     





	Capacité à mobiliser :
· des bénévoles (chefs d’entreprise, experts, …) et à les réunir de façon régulière autour des projets et des créateurs d’entreprise
OU
· un pool d’experts (ex. avocats, comptables, banquiers, …) dans le cadre du domaine d’expertise visé par la candidature

	Le candidat précise sa capacité à mobiliser…
     








	Pièces à joindre au dossier de candidature : 

· Document justifiant de l’existence des bénévoles et de leur implication
Ou
· Document précisant l’existence d’un pool d’experts 




[bookmark: _Toc230275034]Ancrage territorial
(2 pages maximum)

	Connaissance du tissu économique local 

	[bookmark: Texte8]     



	Description du périmètre d’intervention géographique précis 
Merci d’indiquer de façon précise le territoire sur lequel vous intervenez : ex. communes, EPCI, département, etc…

	     


	Partenariats avec les acteurs publics ou privés locaux 
(ex. EPCI, France Travail, Mission locale, AGEFIPH, autres acteurs de l’écosystème de la création d’entreprise, …)

	     



	Présence effective sur le(s) territoire(s) visé(s) : lieu(x) d’accueil, nombre de jours, horaires d’ouverture 
(ex. site principal, antenne, permanences, …)

	     



	Pièces à joindre au dossier de candidature : 

· Conventions de partenariat avec des acteurs locaux publics et privés
· Fiche indiquant le(s) implantation(s) du candidat et/ou ses antennes et permanences




[bookmark: _Toc230275035][bookmark: _Toc209944924][bookmark: _Toc86405775]Conditions d’accueil des porteurs de projet 
(1 page maximum)

	Modalités d’accueil proposés aux porteurs de projet
(ex. accueil physique et à distance,…)

	[bookmark: Texte9]     
 



	Disponibilité et réactivité du candidat vis-à-vis des porteurs de projet
Précisez le délai pour le 1er accueil du bénéficiaire d’un chèque CREA, délai de prise en charge pour démarrer l’accompagnement, Temps moyen entre le 1er et le dernier rendez-vous (en semaine ou en mois) ; la durée de l’accompagnement moyen (en heure). 
En cas de positionnement sur plusieurs chèques CREA, préciser si des différences existent entre les chèques

	     



	Respect des bonnes conditions d’accessibilité des locaux proposées
(ex. prise en charge du public en situation de handicap)

	     




	Pièces à joindre au dossier de candidature : 

· [bookmark: _Hlk156309961]Extrait de la norme qualité mise en place dans la structure ou Charte spécifique sur les conditions d’accueil des créateurs
· Attestation(s) d’accessibilité 





[bookmark: _Toc230275036]Présentation des apptitudes du candidat dans la typologie de metier visée
[bookmark: _Toc50646223][bookmark: _Toc50646562]
 Merci de compléter uniquement les rubriques qui correspondent au label Chèque CREA pour lequel vous postulez.
[bookmark: _Toc230275037]Label chèque CREA « Je structure mon projet »
(3 pages maximum)

	Aide à la structuration du projet : méthodologie, process, outils utilisés, livrables

	     




	Capacité à orienter le porteur de projet vers le(s) bon(s) interlocuteur(s) permettant une poursuite de parcours fluide
(Merci de donner quelques exemples d’orientation réalisée)

	     



	Pièces à joindre au dossier de candidature : 

· [bookmark: _Hlk156310010]Exemple concret d’un accompagnement du type « Je structure mon projet » décrit du début à la fin avec les livrables






[bookmark: _Toc230275038]Label chèque CREA « Je teste mon projet »
(2 pages maximum)

	Accompagnement par le test d’activité : méthodologie, process, outils utilisés, livrables 

	[bookmark: Texte14]     



	Capacité à conclure des contrats CAPE (Contrat d’Appui au Projet d’Entreprise) 

	     











	Capacité à orienter le porteur de projet vers le(s) bon(s) interlocuteur(s) permettant une poursuite de parcours fluide
(Merci de donner quelques exemples d’orientation réalisée)

	     




	Pièces à joindre au dossier de candidature : 

· Exemple concret d’un accompagnement du type « Je teste mon projet » décrit du début à la fin avec les livrables
· Document justifiant l’habilitation pour la signature des contrats CAPE






[bookmark: _Toc230275039]Label chèque CREA « Je finance mon projet » 
(2 pages maximum)
Choisissez l’un des trois outils financiers

|_| Prêt d’honneur
|_| Garantie				
|_| Microcrédit


	 Capacité à aider le bénéficiaire dans le montage financier et le financement de son projet : méthodologie, process, outils utilisés, livrables 

	     



	Capacité à gérer un outil financier en propre (microcrédit, prêt d’honneur, garantie de prêt bancaire)

	     











	Capacité à entretenir des relations avec des partenaires financiers (banquiers, courtiers, …) 

	     










	Capacité à orienter le porteur de projet vers le(s) bon(s) interlocuteur(s) permettant une poursuite de parcours fluide
(Merci de donner quelques exemples d’orientation réalisée)

	     




	Pièces à joindre au dossier de candidature : 

· Exemple concret d’un accompagnement du type « Je finance mon projet » décrit du début à la fin avec les livrables
· Justificatif démontrant la capacité à mobiliser un outil financier en propre
· Document(s) justifiant les partenariats et les relations privilégiées avec des organismes financiers




[bookmark: _Toc230275040]Label chèque CREA « Je dirige mon entreprise » 
(2 pages maximum)

	Capacité à conseiller le nouveau dirigeant d’entreprise (méthodologie, process, outils utilisés, livrables), maîtrise des problématiques de développement relatives aux jeunes entreprises et capacité à réaliser un suivi du nouveau dirigeant

	[bookmark: Texte10]     



	Pièces à joindre au dossier de candidature : 

· Exemple concret d’un accompagnement du type « Je dirige mon entreprise » décrit du début à la fin avec les livrables
· 




[bookmark: _Toc209944926][bookmark: _Toc86405777][bookmark: _Toc230275041]Solidité financière

[bookmark: _Toc230275042]Attestation sur l’honneur 



	[bookmark: Texte11]Je soussigné(e) :      

	Agissant en qualité de :      

	Représentant de :      




Certifie sur l’honneur que :
· l'ensemble des informations fournies dans ce présent dossier sont exactes ;
· la structure est à jour de ses obligations fiscales et sociales le jour de la demande ;
· la structure n’est pas en procédure collective ;
· la structure n’a pas perdu plus de la moitié de son capital social ou associatif ;



	Fait à :      

	[bookmark: Texte12]Le      





	Cachet et signature du porteur de projet (représentant légal ou délégué) :


	










[bookmark: _Toc230275043]Récapitulatif des pièces à joindre au dossier de candidature au label CHEQUES CREA

Pièces à joindre au présent dossier de candidature : 
|_|  Extrait SIRENE
|_|  Extrait K-bis ou équivalent
|_|  Bilans des trois derniers exercices comptables clos
|_|  Statuts  
|_|  Attestation URSSAF et DDFIP
|_|  CV des conseillers intervenant dans l’accompagnement à la structuration du projet, au test d’activité, au financement, à la direction d’entreprise
|_|  Document justifiant de l’existence des bénévoles et de leur implication ou Document précisant l'existence d'un pool d'experts
|_|  Conventions de partenariat avec des acteurs locaux publics et privés
|_|  Fiche indiquant le(s) implantation(s) du candidat et/ou ses antennes et permanences
|_|  Extrait de la norme qualité mise en place dans la structure ou Charte spécifique sur les conditions d’accueil des créateurs
|_|  Attestation(s) d’accessibilité 


Pour le label chèque CREA « Je structure mon projet »
|_|  Exemple concret d’un accompagnement du type « Je structure mon projet » décrit du début à la fin avec les livrables


Pour le label chèque CREA « Je teste mon projet »
|_|  Exemple concret d’un accompagnement du type « Je teste mon projet » décrit du début à la fin avec les livrables
|_|  Document justifiant l’habilitation pour la signature des contrats CAPE 


Pour le label chèque CREA « Je finance mon projet »
|_|  Exemple concret d’un accompagnement du type « Je finance mon projet » décrit du début à la fin avec les livrables
|_|  Justificatif démontrant la capacité à gérer un outil financier en propre
|_|  Document(s) justifiant les partenariats et les relations privilégiées avec des organismes financiers


Pour le label chèque CREA « Je dirige mon entreprise »
|_|  Exemple concret d’un accompagnement du type « Je dirige mon entreprise » décrit du début à la fin avec les livrables
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