
RECRUTEZ LES BONS PROFILS 
POUR VOTRE ENTREPRISE !

La Région vous accompagne pour  former  
et  développer les compétences  de vos équipes !



Rejoignez le réseau des ambassadeurs pour 
promouvoir vos métiers et sensibiliser dès 
aujourd’hui vos futurs collaborateurs ! Vous 
pourrez ainsi intervenir dans les établissements 
de formation ou lors d’évènements, auprès des 
publics scolaires (collégiens, lycéens, apprentis ou 
étudiants), répondre à leurs questions et témoigner 
de votre expérience professionnelle et des 
compétences recherchées en entreprises. 
Une belle opportunité pour élargir et éclairer les 
choix d’orientation des jeunes publics et de leurs 
familles ! 

Informez-vous sur les possibilités d’évolution 
professionnelle de vos collaborateurs (formation, 
validation des acquis de l’expérience, bilan de 
compétences…) avec les événements et les bons 
interlocuteurs à contacter (rubriques agenda et 
annuaire).

Consultez les formations qui vont bientôt s’achever 
et dans lesquelles des personnes en recherche 
d’emploi ont été formées sur Formation Grand 
Est.

Consultez le catalogue des  
formations professionnelles !

Recrutez vos futurs  
collaborateurs

Devenez ambassadeur   
de votre métier !

Accompagnez 
vos collaborateurs

Formez aux compétences 
qu’il vous faut !

Informez-vous 
sur votre secteur d’activités

Vous accueillez une personne 
en situation de handicap ?

Plus de 19 000 formations professionnelles 
sont proposées en Grand Est : courtes ou 
longues, dans un domaine précis et selon le niveau. 
Consultez les catalogues de 
proximité et repérez les formations 
qui répondent à vos besoins en 
compétences.	  

 grandest.fr  

Donnez la possibilité à un jeune et/ou un 
demandeur d’emploi de connaître vos métiers et 
votre entreprise en les accueillant en contrat PACE !
Cette initiative régionale leur permet d’acquérir des 
compétences et une expérience professionnelle 
tutorée au sein de votre entreprise (de 4 à 6 mois, 
selon le profil du stagiaire), tout en bénéficiant de 
l’accompagnement d’un organisme de formation. 
La Région Grand Est vous verse une aide au tutorat 
et finance la rémunération du ou des stagiaires que 
vous accueillez.

 grandest.fr  

Accédez à des publications par bassin d’emploi 
et par Maison de Région pour appréhender les 
tensions sur le marché du travail, les compétences 
les plus recherchées, l’offre de formation détaillée :

 oref.grandest.fr 

Retrouvez des données socioéconomiques 
fiables, actualisées et pertinentes sur l’emploi et la 
formation par territoire et par secteur d’activité en 
Grand Est :

 data.oref.grandest.fr  

orientest.fr

Vous pouvez vous faire accompagner !

SECTEUR PUBLIC   
fiphfp.fr 
philippe.crenner@caissedesdepots.fr

SECTEUR PRIVÉ
agefiph.fr 
grand-est@agefiph.asso.fr

https://www.orientest.fr/ambassadeurs-metiers
https://formation.grandest.fr/entreprise
https://formation.grandest.fr/entreprise
https://www.grandest.fr/se-former/formation-pres-chez-moi/
https://www.grandest.fr/se-former/formation-pres-chez-moi/
https://www.grandest.fr/vos-aides-regionales/parcours-acquisition-competences-entreprise-pace/
https://www.grandest.fr/vos-aides-regionales/parcours-acquisition-competences-entreprise-pace/
http://oref.grandest.fr
http://data.oref.grandest.fr
http://data.oref.grandest.fr
http://oref.grandest.fr
http:// data.oref.grandest.fr  

https://www.orientest.fr/?mtm_campaign=Orient'Est&mtm_kwd=Plaquette%20Performance%20Emploi%20-%20Entreprises&mtm_source=Plaquette%20Performance%20Emploi%20-%20Entreprises&mtm_group=Entreprises
https://www.orientest.fr/?mtm_campaign=Orient'Est&mtm_kwd=Plaquette%20Performance%20Emploi%20-%20Entreprises&mtm_source=Plaquette%20Performance%20Emploi%20-%20Entreprises&mtm_group=Entreprises
http://fiphfp.fr
mailto:philippe.crenner%40caissedesdepots.fr?subject=
http://agefiph.fr
mailto:grand-est%40agefiph.asso.fr?subject=
http://fiphfp.fr
http://agefiph.fr


VOS CONTACTS :
Châlons-en-Champagne 03 26 70 31 20 
Charleville-Mézières 03 26 70 86 30
Epinal 03 87 33 62 47
Metz 03 87 61 65 49
Mulhouse 03 89 36 67 68
Nancy 03 87 54 32 51
Saint Dizier / Bar-le-Duc 03 26 70 74 55
Saverne / Haguenau 03 88 03 40 80
Sélestat 03 88 58 41 11
Strasbourg 03 88 15 67 40
Thionville / Longwy 03 87 33 63 13
Troyes / Chaumont 03 26 70 86 27

Boostez les compétences  
linguistiques de vos équipes

Bénéficiez d’un  
accompagnement de proximité

Avec Do You Speak Grand Est, vos collaborateurs 
peuvent accéder gratuitement à une plateforme 
linguistique moderne, flexible et adaptée à leurs 
besoins :

•	 9 langues : anglais, allemand, espagnol, 
italien, portugais, chinois, alsacien, français et 
langue des signes française (LSF)

•	 Des contenus métiers : hôtellerie-
restauration, logistique, commerce, santé, 
transport, BTP et bien d’autres secteurs

•	 Une méthode d’apprentissage immersive 
: films, séries, clips, documentaires 
authentiques et exercices interactifs

•	 Tests de niveau et préparation aux 
certifications (TOEIC, Linguaskill...)

•	 Accessible à tous et partout : tous niveaux,  
à son rythme, sur web, iOS et Android.

Un atout pour vos collaborateurs, au travail…  
et dans leur vie quotidienne !

doyouspeak.grandest.fr

La Région Grand Est vous apporte des solutions de 
proximité pour faciliter vos recrutements et former 
« à la carte » vos futurs salariés à vos besoins en 
compétences.

 grandest.fr/les-maisons-de-la-region 

https://doyouspeak.grandest.fr/fr
https://doyouspeak.grandest.fr/fr
https://www.grandest.fr/fonctionnement-de-la-region/les-maisons-de-la-region/
https://www.grandest.fr/fonctionnement-de-la-region/les-maisons-de-la-region/
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