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La santé est un droit pour tous et une préoccupation
majeure de nos concitoyens. Pourtant, dans
le Grand Est, des territoires souffrent encore d’'un
acceés inégal aux soins.

Face a ce constat, nous agissons : ainsi la création
d’'un Groupement d’Intérét Public régional a pour
objectif de recruter et salarier des médecins et professionnels de santé dans des
centres de santé dédiés, nofamment en zones sous-dotées.

Ensemble, avec les collectivités et les acteurs locaux, nous batissons une réponse
concréte pour garantir a chaque citoyen un accés de qualité aux soins de proximite.
Une ambition : réduire les inégalités et renforcer la solidarité territoriale.

Franck Leroy
Président de la Région Grand Est
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DU SALARIATX

VOUS RECENTREZ VOTRE ACTIVITE SUR LA MEDECINE, PLUTOT QUE
SUR LA GESTION ET LES CONTRAINTES ADMINISTRATIVES :

© Vous travaillez dans un environnement stimulant :
o Centres de santé pluridisciplinaires

o Travail collaboratif avec d’autres professionnels de santé
o Acces a des équipements médicaux adaptés



VOUS DISPOSEZ D’'UN STATUT AVANTAGEUX ET SECURISANT:

e Horaires fixes, congés, revenus stables, protection sociale

e Pas de charge d'’installation ni d’investissement

e Recrutement sous un statut salarié prévu pour trois ans, renouvelable une
fois

VOUS PARTICIPEZ A LA LUTTE CONTRE LES DES!ERTS MEDICAUX
ET AU RENFORT DE LACCES AUX SOINS DE PROXIMITE AU COEUR D’UN
TERRITOIRE ATTRACTIF:

o Exercice médical au plus prés des besoins des habitants
o Cadre de vie de qualité
o Meilleur équilibre entre vie professionnelle et vie personnelle

POUR E])?

® Que vous soyez tout juste diplomé, en fin de carriere ou en milieu
de carriére, le salariat vous permet de :

o Débuter sereinement votre carriére
e Retrouver du confort d’exercice
o Adapter son activité en fin de parcours professionnel

@) RECHERCHE -T-ON
NOS MEDECINS ?
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COMMENT POSTULER ?

Vous souhaitez exercer au sein d’un centre de santé
du GIP SAGE Grand Est ?




RENFORCER
LOFFRE DE SOINS
EN MILIEU RURAL

La Région Grand Est propose de salarier
les professionnels de santé dans les zones
en pénurie de médecins, via un GIP, en
partenariat avec les départements ainsi que
les collectivités concernées.

Ce GIP Santé Grand Est a vocation a organiser
et déployer des centfres de santé salariés dans les
zones sous-denses. L'ambition : proposer une
réponse rapide, coordonnée et durable a la
désertification médicale et faciliter I'accés aux
soins des habitants.

Cette mesure est complémentaire des autres
dispositifs mis en place par la Région tels que
I'installation d’équipements meédicaux maisons
de santé, centres de télémédecine, bus de
santé des femmes qui sillonnent déja certains
territoires.

Le GIP Santé Grand Est propose aux médecins
un exercice salarié en centre de santé, avec une
organisation simple, une équipe pluridisciplinaire
et un cadre stable dans des ferritoires ou leur
présence a un impact direct.
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