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Rentrée scolaire 2021-2022 :  
Jean Rottner et Elisabeth Laporte se rendent 

 au Lycée Jean Mermoz de Saint-Louis (68) 
 
 
A l’occasion de la rentrée scolaire, Jean Rottner, Président de la Région Grand Est et Elisabeth Laporte, Rectrice 
de l’Académie de Strasbourg, accompagnés de Christèle Willer, Vice-Présidente de la Région en charge du lycée 
durable, se sont rendus au lycée Jean Mermoz à Saint-Louis. Ils ont présenté l’actualité de la politique régionale 
en faveur des lycéens et des apprentis ainsi que les enjeux éducatifs pour l’année scolaire à venir.  
 

Laurent Wendlinger, Conseiller régional, Président de la Commission agriculture, viticulture et forêt, Jean-Marc 
Deichtmann, Président de l’agglomération de Saint-Louis, et Pascale Schmidiger, Maire de Saint-Louis, étaient 
également présents. 
 

Accueillie par Marie-Carmen Grandhaye, Proviseure du lycée, la délégation a, dans un premier temps, remis aux 
élèves leurs ordinateurs dans le cadre du dispositif Lycée 4.0. Pour la rentrée 2021-2022, 716 élèves de seconde 
et en CAP sont concernés. Jean Rottner et Elisabeth Laporte ont ensuite échangé avec les jeunes de la « Voix des 
Apprentis », les éco-délégués et les lycéens sur leur vision de la citoyenneté et du développement durable (Cf. 
encadré ci-après). Puis ils ont présenté au corps enseignant et aux élèves, les plateformes numériques et 
éducatives : Panorama Grand Est et Noozy.tv.  

 

La Voix des Apprentis est un projet rédactionnel s’inscrivant dans un cadre d’apprentissage et de 
réinvestissement des compétences acquises par les apprentis durant toute leur scolarité. Il se place dans une 
dynamique de valorisation des élèves, leur apportant esprit critique, rigueur, créativité, autonomie. Le contenu 
du journal s’articule autour de productions libres à l’initiative des jeunes rédacteurs, de productions effectuées 
dans le cadre d’objectifs disciplinaires en lien avec les enseignants. Ouvert sur le monde et l’intime, vecteur de 
lien social, la Voix des Apprentis encourage la citoyenneté de chacun. 

 

* * * 

 
Le lycée Jean Mermoz place l’écologie au cœur de son enseignement avec l’objectif de devenir une communauté 
éco-citoyenne. Adhérent de la démarche régionale Lycées en transition : Mon lycée se met au vert depuis 2018, 
l’établissement s’est progressivement engagé pour modifier le cadre de vie de ses élèves, enseignants et agents, 
former les usagers, s’inscrire dans une logique de développement durable. Des actions tant matérielles, 
éducatives que politiques sont initiées pour relever les défis de demain. Une cellule d’éco-délégués a ainsi vu le 
jour. Ce sont des élèves volontaires chargés de suivre le déroulement du projet, de proposer de nouvelles actions 
et de représenter les valeurs éco-citoyennes dans la politique du lycée. Environ 30 jeunes sont concernés.  
 
Pour découvrir tous les projets en cours : https://bit.ly/2X1gEXN  
 

 

A propos de l’établissement Jean Mermoz  
 
Un établissement écoresponsable  
Véritable campus avec près de 2 400 élèves, le lycée Jean Mermoz a bénéficié d’un vaste plan de modernisation 
répondant aux principaux objectifs de la démarche Haute Qualité Environnementale. Des bardages en terre cuite 
ont été privilégiés sur les façades des nouveaux bâtiments pour une meilleure protection contre les variations 
thermiques, des toitures végétalisées pour une gestion maîtrisée de l’écoulement des eaux de pluie, des 
luminaires économes en énergie, doublés d’une gestion technique centralisée pour optimiser et réduire les 

https://www.grandest.fr/lycee4-0/
https://fresques.ina.fr/panorama-grand-est
https://www.noozy.tv/
https://lyceemermoz.com/nos-formations/apprentissage/la-voix-des-apprentis/
https://www.grandest.fr/lycees-transition/
https://bit.ly/2X1gEXN
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consommations énergétiques. Ces aménagements ont ainsi conforté la direction du lycée à intégrer l’écologie à 
tous les niveaux. Avec pour résultats, la suppression de tous les produits phytosanitaires, la réduction et la 
valorisation des déchets verts, la gestion différenciée et la renaturation des espaces extérieurs, la création 
d’instances dédiées à l’environnement, etc. Un bel exemple de réussite qui vient renforcer l’ambition de la 
Région Grand Est d’être un territoire à la pointe des grandes transitions écologique et énergétique.  
 
De nouveaux aménagements pour un meilleur cadre de travail  
 52 nouvelles caméras de vidéosurveillance, complémentaires au 27 existantes, ont été installées début 

2020 au sein de l’établissement afin de garantir à chacun un environnement sain et sûr. La Région y a 
contribué à hauteur de 15 000 euros. Ce dispositif s’inscrit dans la stratégie régionale pour renforcer la 
sécurité de ses habitants, y compris dans ses lycées.  
 

 L’établissement disposera dans les années à venir d’un nouveau complexe sportif afin de répondre à 
l’accroissement des effectifs et à la nécessité de diversifier les pratiques sportives enseignées. 
Prochainement votée par la Région Grand Est assurant la maîtrise d’ouvrage, la création de ce gymnase 
évaluée à 4,7 millions d’euros, sera réalisée sur un terrain situé à proximité immédiate du lycée. D’une 
superficie d’un hectare, le terrain a été cédé à titre gracieux par la Ville de Saint-Louis à la Région. 
 

 Pour répondre à la vitalité démographique du secteur des trois-frontières, notamment eu égard aux 
prévisions d’augmentation des lycéens dans les prochaines années (+180 élèves dès cette rentrée), le lycée 
va faire l’objet d’une extension de ses salles de classe banalisées.    

 

Le numérique éducatif pour tous  
Educ’Arte a ouvert la voie en septembre 2019. En concevant des outils simples et pratiques pour les enseignants 
et élèves désireux de travailler à partir de ressources audiovisuelles trilingues, ils ont prouvé la valeur éducative 
de leurs programmes.  

 
Puis l’INA a suivi en créant Panorama Grand Est, une fresque régionale pédagogique permettant 
d’appréhender autrement les nouveaux programmes de lycées en sciences humaines. 
 
 

 
A présent, la plateforme de vidéo à la demande Noozy entre en jeu, en mettant 
en lumière ce qui est produit par les Télévisions locales du Grand Est 
(émissions, courts-métrages, documentaires, captations évènementielles, 

etc.).  
 
Autant d’outils numériques et d’options mis à disposition et réfléchis par la Région afin d’offrir le meilleur à tous, 
d’encourager les jeunes à la curiosité intellectuelle et à l’ouverture au savoir.  
 
En savoir plus sur :  
La plateforme pédagogique Panorama Grand Est : https://fresques.ina.fr/panorama-grand-est  
La plateforme numérique Noozy TV : https://www.noozy.tv  
 
 

Des actions concrètes en faveur de la formation des jeunes  
 Afin d’aider les jeunes à s’insérer professionnellement et à accéder à l’emploi malgré le contexte 

sanitaire, la Région Grand Est a lancé un plan pour la formation et l’insertion des jeunes, le Parcours 
d’Acquisition des Compétences en Entreprise (PACE). 
 
Ces parcours de formation en entreprise de six mois, sous statut de stagiaire de la formation 
professionnelle, doivent permettre aux jeunes (18-29 ans), habitant le Grand Est, d’acquérir des 
compétences et une expérience professionnelle. Le jeune est formé par et dans l’entreprise pendant 
une période pouvant aller jusqu’à six mois et est accompagné par un professionnel de la formation. Un 

https://www.grandest.fr/renforcer-la-securite-des-habitants-du-grand-est/
https://www.grandest.fr/renforcer-la-securite-des-habitants-du-grand-est/
https://educarte.arte.tv/
https://fresques.ina.fr/panorama-grand-est
https://www.noozy.tv/
https://fresques.ina.fr/panorama-grand-est
https://www.noozy.tv/
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budget de 16 millions d’euros a été réservé à cette action pour 2 000 jeunes. L’objectif est de ne laisser 
aucun « reste à charge » pour l’entreprise accueillante.  

 
 Dans les prochains mois, la Région proposera également un « pass-mobilités/formation » pour 10 000 

jeunes entrant en formation chaque année. Il permettra, au choix, de passer le permis, de financer une 
voiture ou de combiner un abonnement TER et l’acquisition d’un vélo. 

 

Protocoles Covid-19 : protection et vigilance maximales 
Tant que le virus de la Covid-19 continue de circuler, la Région assure l’information et la sécurité des élèves, des 
agents et des familles auprès des équipes pédagogiques et des lycéens du Grand Est, en lien avec la Préfecture, 
le Rectorat et l’Agence Régionale de Santé, avec :  

- la mise en place du protocole sanitaire de référence,  

- le rappel constant de l’importance des gestes barrière,  

- une nouvelle distribution de masques pour les personnels ATTEE des lycées,  

- la participation aux démarches visant à conforter la vaccination des 12-17 ans, sur les territoires. Cette 
démarche volontariste sera menée au titre de l’action régionale en faveur du transport scolaire, lorsque 
les centres de vaccination ne sont pas desservis par un réseau de transport urbain et sont distants des 
collèges et lycées. 
 

 
Le Grand Est, une Région engagée pour la jeunesse, l’emploi et la formation 
Jean Rottner a rappelé l’engagement de la Région pour la jeunesse, l’emploi et la formation, qui, représente un 
budget de 908,3 millions d’euros en 2021. Il a également souligné l’ambition de la Région de proposer aux jeunes 
un cadre d’apprentissage exemplaire permettant de s’épanouir et de réussir leur insertion professionnelle.  
 
La Région consacre un budget de 382 millions d’euros aux lycées, à leur patrimoine immobilier et leurs ATTEE 
pour offrir aux élèves du Grand Est des conditions de vie, d’autonomie et d’apprentissage performantes. Elle 
s’engage au quotidien pour mener à bien des travaux qui portent sur la sécurité des locaux et leur accessibilité, 
l’amélioration des conditions d’hébergement et de restauration. 
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